
 

ACTIVITÉS DE SOINS CONFIÉES AUX AIDES-SOIGNANTS   

(articles 39.7 et 39.8 Code des professions) 

 

FORMATION DE FORMATEURS ― PORTRAIT D’ENSEMBLE DES ÉTABLISSEMENTS 

DONNÉES P9 2023-2024 
 

 

I- NOMBRE DE FORMATEURS SELON LES SECTEURS 
 

• Les données recueillies à la P9 2023-2024 sont cumulatives. Elles incluent donc le nombre 

de formateurs formés depuis l’entrée en vigueur du Règlement et soustrait le nombre de 

formateurs qui ont changé de fonction depuis la dernière reddition de compte lorsque 

cette donnée est disponible. 

• Les données des formateurs par secteur ne sont pas mutuellement exclusives puisque les 

formateurs peuvent former des aides-soignants dans plusieurs secteurs.  

• À la P9, il y a une possibilité de 1038 formateurs de disponibles pour les différents secteurs 

à la suite de la formation bien que cela 530 personnes différentes. 

• 59% des formateurs forment dans les secteurs associés à la direction SAPA incluant les 

services du SAD. 

 

 

NOMBRE DE FORMATEURS FORMÉS DEPUIS L’ENTRÉE EN VIGUEUR DU RÈGLEMENT 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PÉRIODE # FORMATEURS 

P13  

2022-2023 
389 

P3 

2023-2024 
462 

P9 

2023-2024 
530 
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NOMBRES DE FORMATEURS SELON LES DIFFÉRENTS SECTEURS 

 

RÉPARTITION DES FORMATEURS SELON LES DIFFÉRENTS SECTEURS À LA P9 2023-2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SECTEURS # FORMATEURS 

P13 2022-2023 

# FORMATEURS 

P3 2023-2024 

# FORMATEURS 

P9 2023-2024 

ÉVOLUTION 

SAPA ― SAD 260 250 294 ↑ 

SAPA — RPA ET COMMUNAUTÉS 

RELIGIEUSES 

132 119 159 ↑ 

SAPA ― RI RTF 125 130 171 ↑ 

DITSADP— RI RTF 87 69 79 ↑ 

DITSADP — SERV. RÉADAPTATION 73 70 96 ↑ 

SANTÉ MENTALE - DÉPENDANCES 82 93 102 ↑ 

PROGRAMME JEUNES EN DIFFICULTÉ  55 93 91 ↓ 

LIEUX RÉPITS ADULTE 55 41 40 ↓ 

ÉTABLISSEMENT DÉTENTION  8 8 6 ↓ 

TOTAL 877 873 1038  
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NOMBRE DE FORMATEURS REGROUPÉS PAR DIRECTION PROGRAMME CLIENTÈLE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

II- NOMBRE DE FORMATEURS SELON LES TITRES D’EMPLOI  

 

* Les données relative à ce titre d’emploi ont été rectifiées par les établissements en P3. Seules les 

conseillères en soins formant des aides-soignants y sont répertoriées. Ainsi, les conseillères qui 

formeront des formateurs ne sont pas indiquées dans le tableau. 

 

TITRES D’EMPLOI  P13  

2022-2023 

CUMULATIF P3 

2023-2024 

CUMULATIF P9 

2023-2024 

POURCENTAGE REPRÉSENTÉ  

À LA P9 

Conseillères en soins 

infirmiers (CSI) 

73* 47 34 10% 

Infirmières cliniciennes 155 197 221 42% 

Infirmières 77 92 118 20% 

Infirmières auxiliaires 75 119 147 26% 

Infirmières retraitées 7 5 8 1,5% 

Infirmières auxiliaires 

retraitées 

2 2 2 0,5% 

Total 389 462 530 100% 
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Graphique : Nombre de formateur par titre d’emploi (données cumulatives à chaque par période) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Direction des soins et des services infirmiers 

Direction générale adjointe des affaires professionnelles et de la santé numérique 
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